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ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
VALSTYBES TARNAUTOJU TARNYBINES ETIKOS TAISYKLES

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyk3¢iy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos (toliau — Tarnyba) valstybes
tarnautojy tarnybinés etikos taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato Tarnybos valstybés tarnautojy
veiklos ir elgesio principus, kuriy turi laikytis Tarnybos valstybés tarnautojas, jgyvendindamas savo
teises, vykdydamas teisés aktuose nustatytas pareigas bei funkcijas, didinti visuomenés pasitikejima
Tarnybos valstybés tarnautojais.

2. Visi Tarnybos valstybés tarnautojai privalo laikytis ir nepazeisti siy Taisykliy.

3. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu,
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo, Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir priva¢iy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintomis Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisyklémis ir
bendromis moralés normomis.

4. Siomis taisyklémis siekiama:

4.1. reglamentuoti Tarnybos valstybeés tarnautojy tarnybinio ir profesinio elgesio normas
(reikalavimus);

4.2. uztikrinti, kad Tarnybos veikla buty atsakinga, veiksminga, patikima, teiséta ir
nesaliska, verta pagarbos ir pasitikéjimo;

4.3. uzkirsti kelig atsirasti ir plisti korupcijai Tarnyboje;

4.4. uztikrinti, kad Tarnybos valstybés tarnautojai tarnauty visuomenei ir valstybei, atlikty
pareigas nesavanaudiSkais tikslais;

4.5. suderinti Tarnybos valstybés tarnautojy privacius ir vieSuosius interesus;

4.6. padéti Tarnybos valstybés tarnautojams iSvengti konflikty su audituojamo subjekto
darbuotojais;

4.7. apsaugoti Tarnybos valstybés tarnautojus nuo veiksmy, galin¢iy pakenkti Tarnybos
autoritetui ir jos valstybés tarnautojy reputacijai.

5. Taisyklése vartojamos savokos:

5.1. Diskreditavimas — tokie Tarnybos valstybés tarnautojo veiksmai, kurie kenkia
Tarnybos autoritetui, griauna pasitikéjima ja, kompromituoja;

5.2. Interesy konfliktas — situacija, kai Tarnybos valstybés tarnautojas, atlikdamas pareigas
ar vykdydamas pavedima, privalo priimti sprendima ar dalyvauti jj priimant, ar vykdyti pavedima,
kurie susije ir su jo privadiais interesais;

5.3. Privatiis interesai — Tarnybos valstybés tarnautojo (ar jam artimo asmens) asmeninis
turtinis ar neturtinis suinteresuotumas, galintis turéti jtakos sprendimams atliekant pareigas;

5.4. Tarnybinés etikos pazeidimas — tokia Tarnybos valstybes tarnautojo veika (veikimas
ar neveikimas), kuri pazeidzia Siose Taisyklése nustatytus tarnybinés etikos reikalavimus,



profesinés etikos principus, kituose teisés aktuose nustatytus veiklos etikos principus ir
diskredituoja Tarnybos autoritetg;

5.5. Tarnybinés etikos reikalavimai — Siy Taisykliy nustatytos elgesio taisyklés,
atitinkancios tarptautinius standartus ir privalomos valstybés tarnautojams;

5.6. Tarnybos valstybés tarnautojai — valstybés tarnautojai, atliekantys auditg ir pagal
pareigas turintys vieSojo ar vidaus administravimo jgaliojimus pavaldiems ar nepavaldiems
asmenims;

5.7. VieSieji interesai — visuomeneés suinteresuotumas, kad asmenys, dirbantys valstybés
tarnyboje, visus sprendimus priimty neSaliSkai ir teisingai.

Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos 4statymuose ir kituose
teisés aktuose vartojamas savokas.

II. BENDRIEJI TARNYBINES ETIKOS REIKALAVIMAI TARNYBOS VALSTYBES
TARNAUTOJUI

6. Tarnybos valstybés tarnautojas privalo:

6.1. grieztai laikytis pagrindiniy valstybés tarnautojy veiklos etikos principy, nustatyty
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme, Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisyklese ir
Siose Taisyklése nustatyty specialiyjy profesinés etikos principy ir reikalavimy bei visuotinai
priimty doroves normuy;

6.2. saziningai, dorai, nepriekaidtingai ir atsakingai atlikti pareigas, nustatytas Lietuvos
Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose;

6.3. elgtis nesavanaudiskai ir taip, kad biity naudinga visuomenei ir valstybei;

6.4. vengti vieyjy ir privaciy interesy konflikto, grieztai laikytis Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo ir su jo jgyvendinimu susijusiy
teisés akty nuostaty;

6.5. deklaruoti privadius interesus, nedelsiant informuoti tiesioginj vadovg apie iSkilusj
vieSyjy ir privaéiq interesy konflikta bei nusisalinti nuo dalyvavimo tolesnéje sprendimo rengimo,
svarstymo ir priémimo procediiroje;

6.6. nedaryti jtakos kitiems Tarnybos valstybés tarnautojams dél jy atlxekamo darbo;

'6.7. nepaZeisti Zmogaus teisiy ir orumo;

6.8. atlikdamas pareigas ir laisvu nuo pareigy atlikimo metu savo elgesiu nedlskredxtuotl
Tarnybos valstybés tarnautojo vardo ir institucijos autoriteto, rodyti pavyzdj kitiems, laikytis
visuotinai priimty dorovés normuy;

6.9. nepiktnaudZiauti alkoholiu, nevartoti psichotropiniy ar narkotiniy medziagy ne
gydymosi tikslams;

6.10. nepiktnaudziauti einamomis pareigomis, nenaudoti dokumenty, patvirtinanciy
uzimamas pareigas ir suteiktus jgaliojimus bei Tarnybos rekvizity siekiant paveikti nepavaldZius
asmenis priimti sau palanky sprendima;

6.11. laikytis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo, raStvedybos, dokumenty
rengimo ir jforminimo taisykliy, Valstybes kontrolés vidaus tvarkos taisykliy reikalavimy.



III. SPECIALIEJI PROFESINES ETIKOS PRINCIPAI IR REIKALAVIMAI TARNYBOS
VALSTYBES TARNAUTOJUI

7. Tarnybos valstybés tarnautojas, atlikdamas audita ir vieSojo administravimo funkcijas,
turi vadovautis $iais specialiaisiais profesinés etikos principais:

7.1. saZiningumu;

7.2. nepriklausomumu, objektyvumu ir neSaliSkumu;

7.3. konfidencialumu;

7.4. kompetencija.

8. Saziningumas

Tarnybos valstybés tarnautojas, vadovaudamasis Siuo principu, privalo:

8.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy bei kity teisés akty reikalavimuy;

8.2. elgtis nepriekaistingai su audituojamo subjekto darbuotojais, neduoti pagrindo
nepasitikeéjimui.

9. Nepriklausomumas, objektyvumas, nesaliSkumas

Tarnybos valstybés tarnautojas, vadovaudamasis Siais principais, privalo:

9.1. nepasiduoti audituojamo subjekto darbuotojy ir kity asmeny ijtakai, atsisakyti ju
daiktiniy ir piniginiy dovany, paslaugy ar nuolaidy, kurios gali ar galety daryti jtaka
nepriklausomumui, objektyvumui ir neSaliSkumui;

9.2. biti politikai neutralus, susilaikyti nuo vieSo savo politiniy jsitikinimy reiskimo ir
neuzsiimti agitacija;

9.3. vengti bet kokio interesy konflikto ir ry$iy su audituojamo subjekto darbuotojais, kurie
gali sukelti interesy konflikta;

9.4. nesinaudoti einamomis pareigomis savo asmeniniais tikslais, vengti rysiy, dél kuriy
kilty korupcijos rizika ir kurie galéty sukelti abejoniy dél objektyvumo ir nepriklausomumo;

9.5. informacijg apie audituojama subjekta, surinkta atliekant audita, naudoti tik audito
ataskaitai ir audito iSvadai rengti bei kitoms uzduotims vykdyti;

9.6. audito proceso metu biiti visiems vienodai démesingas ir reiklus;

9.7. konfliktinése situacijose i¥klausyti visy 3aliy argumentus ir ieSkoti objektyvaus
sprendimo;

9.8. buti teisingas, neturéti asmeninio iSankstinio nusistatymo, uztikrinti, kad priimami
sprendimai biity teiséti, neturéty savanaudiSky paskatuy; '

9.9. gilintis i atliekamy audity esme, vengti skubotumo ir pavirSutiniSkumo, taciau nevilkinti
audito proceso;

9.10. i¥vadas, rekomendacijas ir sprendimus pagrjsti tik tinkamais ir patikimais jrodymais,
surinktais vadovaujantis teisés akty nuostatomis;

9.11. neidkraipyti informacijos audito dokumentuose;

9.12. gerbti asmenis ir institucijas, su kuriais bendrauja, su visais asmenimis elgtis vienodai,
nepaisant juy tautybés, socialinés kilmés ir padeties, lyties, rasinés ar etninés kilmeés, kalbos,
amziaus, religiniy jsitikinimy, politiniy pazitiry, seksualiniy ar kitokiy nuostaty.



10. Konfidencialumas

Tarnybos valstybés tarnautojas, vadovaudamasis Siuo principu, privalo:

10.1. neatskleisti informacijos, gautos atliekant audita, tretiesiems asmenims nei rastu, nei
zodZiu, i§skyrus jstatymy nustatytais atvejais, bei nenaudoti $ios informacijos asmeniniais tikslais;

10.2. saugoti valstybés ir tarnybos paslaptis, nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su
tarnyba susijusia riboto naudojimo informacija kitokia tvarka ir mastu, nei nustato jstatymai ar kiti
teisés aktai.

11. Kompetencija
Tarnybos valstybés tarnautojas, vadovaudamasis $iuo principu, privalo:

11.1. gerai iSmanyti ir profesionaliai taikyti jstatymus, Tarptautinius audito standartus, kitus
teisés aktus bei laikytis gerosios audito atlikimo praktikos;

11.2. atlikdamas pareigas veikti pagal suteiktus jgaliojimus;

11.3. gerai iSmanyti audituojamo subjekto veiklg reglamentuojancius teisés aktus;

11.4. elgtis profesionaliai ir savo darbui taikyti aukStus profesinius standartus, kad savo
pareigas atlikty tinkamai ir neSaliSkai;

11.5. paisyti profesinio atsargumo atliekant ir prizitrint auditg bei rengiant audito ataskaitas
ir iSvadas;

11.6. nuolat atnaujinti profesines Zinias, tobulinti kvalifikacija ir jgtidzius, reikalingus
einamoms pareigoms atlikti.

12. Tarnybos valstybés tarnautojui draudZiama atlikti audita ar dalyvauti atliekant audita,
jeigu jis:

12.1. susijes Seiminiais, artimos giminystés arba svainystés rySiais su audituojamo subjekto
ar administracijos vadovu, vyriausiuoju finansininku (buhalteriu), projekto vykdytoju, tarybos ar
valdybos nariais;

12.2. buvo audituojamo subjekto darbuotojas ir nuo darbo santykiy pabaigos yra pra¢je
maZiau kaip vieneri metai; biidamas audituojamo subjekto darbuotoju vykde veikla ir buvo
atsakingas uzZ jg laikotarpiu, kurj apima audito mastas;

12.3. yra audituojamo subjekto akcininkas arba nuo akcijy perleidimo yra pra¢j¢ maZiau
kaip vieneri metai;

12.4. yra gaves i§ audituojamo subjekto paskolg ar turi kity finansiniy jsipareigojimy
audituojamam subjektui;

12.5. yra veikiamas kity salygy, galinéiy turéti jtakos jo nepriklausomumui.

13. Tarnybos valstybés tarnautojas privalo atsisakyti vykdyti pavedimg ir atlikti audita ar
dalyvauti atlickant auditg, rastu informuodamas tiesioginj vadova, jeigu atsiranda 12 punkte
nurodyty aplinkybiy.

14. Tarnybos valstybés tarnautojui taip pat draudziama:

14.1. naudoti informacija, gautg atliekant auditg, savo ar kity asmeny naudai, naudotis Sia
informacija kaip priemone pakenkti kitiems;

14.2. skelbti audito duomenis, kol nepasiraSyta audito ataskaita, atskleisti tretiesiems
asmenims jslaptintg informacija;

14.3. dalyvauti audituojamam subjektui priimant sprendimus arba pritarti jy priémimui
klausimais, nesusijusiais su atliekamu valstybiniu auditu.



IV. TARNYBOS VALSTYBES TARNAUTOJU TARPUSAVIO SANTYKIAI

15. Tarnybos valstybés tarnautojy tarpusavio santykiai turi biiti grindZiami mandagumu,
saZiningumu, pagarba, tolerancija ir pasitikéjimu, o Tarnybos valstybés tarnautojy ir vadovy
tarpusavio santykiai — taip pat ir aktyvia pagalba.

16. Tarnybos valstybés tarnautojai privalo biti solidaris su kolegomis, ginti juos nuo
nepagristos kritikos ir jspéti apie netinkamga jtaka.

17. Tarnybos valstybés tarnautojas privalo vieSai neanalizuoti kolegy atliekamy audity ir
veiksmuy, nevertinti kity Tarnybos valstybes tarnautojy asmenybés savybiy ir jy kompetencijos.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Tarnybos valstybés tarnautojas privalo nevykdyti tiesioginio vadovo pavedimo, jei
pavedimas veréia pazeisti jstatymus ir Sias Taisykles. Apie tokj pavedima Tarnybos valstybés
tarnautojas privalo raStu pranesti aukstesnei institucijai.

19. Kiekvienas Tarnybos valstybés tarnautojas privalo susipaZinti su Siomis Taisyklemis ir
rastu jsipareigoti jomis vadovautis.
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